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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CHABOD PIERO 
Qualifica  FUNZIONARIO DI VIGILANZA 

Amministrazione  ENTE PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO 
Funzione  Responsabile di Valle 

Numero telefonico Ufficio  0124/901040 
Fax dell’ufficio  0124 901040 

E-mail  piero.chabod@pngp.it 
 

Nazionalità  ITALIA 
 

Data di nascita  16 GIUGNO 1964 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   dal 1° Aprile 1985 ad oggi 
assunto a tempo indeterminato  presso il Servizio di Sorveglianza  dell’Ente Parco Nazionale 
Gran Paradiso.  Attualmente è inquadrato in Area C – livello economico C2. 
dal 1981 al 1985 -  ANAS  -contratti di lavoro temporanei con mansioni di stradino  ed autista di 
mezzi sgombro neve e macchine operatrici. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO. Via della Rocca 47, 10123 Torino. 
 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico non economico  
• Tipo di impiego  Funzionario di Vigilanza con qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, Ufficiale di Polizia 

Giudiziaria 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di Valle 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1999-2010 Corsi di formazione ARVA 
1999-2010 Corsi maneggio armi 
2009 – Corso legislazione ambientale 
Corso AIB  Regione Piemonte 
Corsi di sci nordico e alpino 
Corso di primo soccorso 
Corso di formazione per agenti e ufficiali di P.G. 
Corso qualifica di P.S. 
 
 

• Date (da – a)   1980/81 -  diploma triennale di elettricista installatore ed elettromeccanico. 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Salesiano Don Bosco di San Benigno Canavese (TO) 

• Principali materie / abilità  Elettricità ed elettromeccanica, fisica e matematica, laboratorio. 
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professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita  Elettricista installatore ed Eettromeccanico 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  elementare 

• Capacità di scrittura  elementare 
• Capacità di espressione orale  elementare 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COMUNICAZIONE CON  TURISMO MONTANO DI VARIO GENERE, ORGANIZZAZIONE DI ATTIVITÀ CON I 
COLLABORATORI , COLLABORAZIONE CON VARI ALTRI SERVIZI DELL’ENTE DI APPARTENENZA, 
COLLABORAZIONE E COMUNICAZIONE CON  FORZE DI POLIZIA E PROTEZIONE CIVILE. 
IL TUTTO ACQUISITO ALL’INTERNO DELL’ESPERIENZA LAVORATIVA NEL PNGP. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 REFERENTE GRUPPO CATTURE UNGULATI DELLA VALLE DELL’ORCO 
INCARICO GESTIONE PRATICHE URBANISTICHE DELLA VALLE DELL’ORCO 
VOLONTARIO SOCCORRITORE 118 
CAPACITÀ DI GESTIONE  CON CONSEGUENTE RESPONSABILITÀ DI  DIVERSI COLLABORATORI, 
RAGGIUNGIMENTO DI OBIETTIVI, GESTIONE DI PICCOLE RISORSE ECONOMICHE. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 INCARICATO DALL’ENTE PER ATTUAZIONE DI PROGETTI RIGUARDANTI CATTURE DI UNGULATI IN 
PREVALENZA CAMOSCI E STAMBECCHI CON LANCIASIRINGHE AD ARIA COMPRESSA. 
INCARICATO DALL’ENTE PER ATTUAZIONI DI PROGETTI RIGUARDANTI GLI ABBATTIMENTI SELETTIVI CON 
L’USO DI CARABINE DI PRECISIONE.  
USO ORDINARIO DI ATTREZZATORE TECNOLOGICHE QUALI PC, APPARECCHI FOTOGRAFICI,  STRUMENTI 
OTTICI (BINOCOLI E CANNOCCHIALI),  ATTREZZATURA VARIA PER OPERAZIONI FORESTALI,  
MANUTENZIONE FABBRICATI,  AUTOMEZZI VARI, MOTOSLITTE, AUTOCARRI ECC. 
IL TUTTO ACQUISITO NEGLI ANNI DI SERVIZIO NELL’ENTE DI APPARTENENZA. 
 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 MOVIMENTO IN MONTAGNA, USO DI ATTREZZATURA PER SCIALPINISMO, SCI DI FONDO. 
 

 
PATENTE O PATENTI  Categoria  A – B – C. 

 
 
 
 


