COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

“giorne (ga) L mese fmm) < s T S anna (aaaa) D
Daiz atto costituzione Fondo/d per la contrattazione integrativa 2011: & 1 2011
Data certificazione positiva revisori det conti dell'accordo annuale vigente: 21 12 2011
Data entrata in vigore deli'Accordo annuale vigente: 21 12 2011

1 anno di riferimento dell'accordo annuale vigente alla data di compilazione o aggiornamento della presente scheda: Sl g
2 imporio totale fondo 2010 (ivi comprese fe progressioni econemiche orizzontali eventuaimente contabiiizzate & bliancio) . .- BTT486
3 imporie totale fondo 2011 (ivi comprese le progressioni economiche orizzontali eventuaimente contabilizzate a bitancio) R HEE . 377486

4 (eventuale} percantuale di riduzione proporzionale del personale ai sensi della circolare rgs 12/2011 (nela bene non va inserito il
segno "*)

5 naon compilare

totate fondo 2010 non rilevante ai fini defia verifica limite 2010 ex art. 9 ¢. 2-bis . 122/10
(sommare le voci 2010 rilevanti a questo fine, es. economie, conto terzi, progetiazioni ecc.)

totate fondo 2011 non rilevante ai fini delia verifica limile 2010 ex art, 9 c. 2-bis |, 122/10
(sommare le voct 2011 rilevanti a questo fine, es. econcmie, conto terz, progettazioni ecc.}

8§ non compitare

POSIZIONI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

9 finanziamento della spesa per posizicni organizzative ripartate in tavola 13 a carico del fondo

10 Non Compilare

11 Non Caompilare

12  Neon Compilare

LB NG
13 I'alfidamer:;to rtfelte posizioni organizzative e avvenuto per sceita del dirigente sulla base di incarichi i :3__-@_: S oo R
predeterminati? :
14 atiraverso un bando ed una successiva procedura comparativa 7 | EEARIRER o NN |: - ®
15 per scelia deli'organo di vertice? | L@ Z] SO
16& sulla base di altri fattori 2 | T S AR i o [o]
17 dettaglio delle pesizioni organizzative in essere al 31.12 S & ri.'pq;i_zsrii_-__';;_ e Valore unflario

1 2500




PROGRESSION| QRIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

51 Non Compilare
52 E'stata rispettata ia disposizione di cui all'art. 9, comma 21, 6.1, 76/20107 [#] 0
53 Non Compilare
54 Non Compilare
£5 Mon Gompitare
86 Mon Compilare
57 Mon Compilare
§8 Non Compilare
59 Non Cempilare
8¢ Non Compilare
61 Nell'ambito delle procedure per le progressioni orizzentali defl'anng, guanti sono stati | dipendenti che vi hanno concorso?
82 Pprogressioni orizzontali nel'anno di rilevazione 83 Area A/ Calegoria Af Fascia |
{le percentuali vanno calcolate con riferimenie al totale def dipendenti 84 numero progressiont
dell' Area / Categoria / Fascia al 31/12 dellanne precedente) 85 Percentuale
66 Area B/ Calegoria B/ Fascia ll
67 numero progressieni
68 Percentuale
89 Area C/Categoria C/Fascia lll
70 numere progressiont
71 Percentuale
72
73 Non Compilare
74 Non Compilare
75
76 Non Compilare
77 Non Compilare
78
79 Non Compliare
80 Non Compliare
Totale progressioni orizzontali effettuate Q
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
81 Non Compilare
82 Non Compilare
83 Non Compilare
B84 Non Gompilare
85 Non Compilare
86 imporia totale destinato alia produttivita individuale che si desume dali'accorde annuale sull'utilizzo delle risorse
87 imperio totale destinato afa preduttivita collettiva / progetti che si desume dalfaccordo annuale sull'utilizze delle risorse 51585
88 Mumero dipendenti con retribuzione di produtiivita fondo 2811 superiore o uguale ai 90% del massimo attribuito
89  MNumero dipendenti con retribuzione di produttivita fondo 2011 compresa fra 60% & 90% del massimo attribuito
90 Numero dipendenti con retribuzione di produttivita fonde 2011 inferiore o uguale al 6034 det massimo atiribuito
91 Non Compilare |
82 Non Compilare |
83 Non Compilare |
94 Non Compilare |
95 Non Compilare |
%6 Non Compilare '
97 MNon Compilare I

I guesto spazio l'organo.di controllo’pud ingerire notizie aggiuntive o commenti (max 500 caratterl):




