PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI POSIZIONE DI SVILUPPO ECONOMICO ALL'INTERNO DELLA POSIZIONE ECONOMICA B1
DELL'AREA DELLA SORVEGLIANZA

Graduatoria Selezione interna posizioni di sviluppo economico della posizione B1 Sorveglianza

Anzianita | Titolo di | Docenze -| Corsi |Incarichi] Attivita
Cognome Nome di servizio| studio fﬂxttivité seguiti | ricoperti |professional Totale Esito
didattiche e svolta
Miravalle Raffaella 32 5 5 5 15 31,85 93,85 JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Peretti Federico 30 5 5 5 15 32,55 92,55 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Rossi Susanna 35 0 5 5 15 31,5 91,5 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Polla Elio 35 0 5 5 15 30,1 90,1 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Favre Dario 35 0 0 5 15 32,9 87,9 IAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Verthuy Viviana 30 0 5 5 15 30,8 85,8 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Rigaldo Dario Pietro 32 0 0,5 "5 15 32,2 84,7 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Palladino Gianpaolo 20 5 3 5 15 32,55 80,55 JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Costanzo lorenzo 32 0 0 5 15 27,3 79,3 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Peracino Alberto 16 5 5 5 15 32,9 78,9 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Rossotto Alberto 30 5 3 5 3 32,2 78,2 AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
HeidempergheyLuciano 35 0 0 5 0 32,55 72,55 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
|Grappein Franco 35 0 0 5 0 32,55 72,55 JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Bethaz Milena 32 5 0 5 0 30,45 72,45 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Togni Silvano 35 0 0 5 0 32,2 72,2 JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
[Linty Claudia 8 5 5 5 15 33,25 71,25 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Borre Piero 35 0 0 5 0 31,15 71,15 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Moris Valeria 35 0 0 5 0 30,45 70,45 JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Permunian Roberto 8 5 3,5 5 15 31,85 68,35 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Ferrando lvan 16 0 0 5 15 32,2 68,2 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Vallet Valter 18 0 2 5 9 33,25 67,25 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Perruchon Simone Zeffiring 35 0 0 5 0 26,25 66,25 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Glarey Davide Raffaele 12 0 1,5 5 15 31,85 65,35 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Contratto Domenico 30 0 0 5 0 30,1 65,1 [AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Bizel Mario 18 0 5 5 0 32,55 60,55 |NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Chenal Edi 18 0 0,5 5 0 30,8 54,3 [NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Terzolo Andrea 8. 5 5 5 0 31,15 54,15 |NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Chevrére Renato 16 0 0 5 0 31,85 52,85 |NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONI




IMassoni |Demis | 12 0 2 5 0 32,9 51,9 |NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
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PROCEDURA Di SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI POSIZIONI DI SVILUPPO ECONOMICO ALL'INTERNO DELLA POSIZIONE ECONOMICA C1
DELL'AREA DELLA SORVEGLIANZA

Graduatoria Selezione interna posizioni di sviluppo economico della posizione C1 Sorveglianza

Anzianita | Titolodi| Docenze- Corsi | Incarichi Attivita
Cognome Nome di servizio | studio - Attivita seguiti | ricoperti |professional Totale Esito
didattiche - e svolia
conferenze
Borney Stefano 26 0 3 15 0 29 73  |Ammesso alla progressione
Cerise Stefano 26 0 5 15 0 27 73 Ammesso alla progressione

=017, 2016
data

|| Direttore




PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE D1 POSIZIONI DI SVILUPPO ECONOMICO ALL'INTERNO DELLA POSIZIONE ECONOMICA B1
DELL'AREA AMMINISTRATIVA E DELL'AREA TECNICA

Graduatoria Selezione interna posizioni di sviluppo economico della

nosizione B1 Uffici

Anzianita di| Titolo di | Docenze - Corsi Incarichi Attivita
Cognome Nome servizio studio .Atti\.lité seguiti | ricoperti |professional Totale Esito
didattiche - e svolta
conferenze
Censentino Giuseppe 30 0 1 15 10 35,00 91,00 JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Bionaz Carla 30 0 0 15 10 29,75 84,75 |JAMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Tortorelli Marcella 12 5 4 15 10 35,00 81,00 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Ortoffi Elisa 16 0 1 i5 10 33,08 75,08 |AMMESSQO ALLA PROGRESSIONE
Carnicella Denise 8 0 1 15 10 35,00 69,00 |AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Aresca Mirella 15 0 0 15 0 35,00 65,00 |AMIMESSO ALLA PROGRESSIONE
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI POSIZIONI DI SVILUPPO ECONOMICO ALL'INTERNO DELLA POSIZIONE ECONOMICA C1

DELL'AREA AMMINISTRATIVA E DELL'AREA TECNICA

Graduatoria Selezione interna posizioni di sviluppo economico della posizione C1 Uffici

Anzianita | Titolodi| Docenze- Corsi | Incarichi | Attivita
Cognome Nome di servizio | studio .Attivité seguiti | ricoperti |professional Totale Esito
didattiche - e svolta
conferenze
Viterbi Ramona 12 10 5 15 10 30 82 AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Carta Andrea 17 0 4 15 10 30 76 AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Massa Micon |Enzo 19 0 1 15 10 30 75 AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Fedrighini Nicoletta 12 0 5 15 10 30 72 NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Virgilio Andrea 3 0 5 15 10 30 68 NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
Bressi Andrea 8 0 2 15 0 30 55 NON AMMESSO ALLA PROGRESSIONE
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