Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012
Eodice Alal

[ Area strategica | A | Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
| Piano operativo |Ala | Revisione pianta organica |

| Obiettivo operativo | Revisione pianta organica |

Descrizione obiettivo
(output)
Riduzione degli assetti organizzativi delle pubbliche amministrazioni a seguito
dellapplicazione dell'art. 2 comma 8 bis dalla legge 25/2010, applicando un ulteriore
taglio ai sensi del decreto legge 138/2011, convertito in legge 148/2011

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo kmporto necessario (€)

: iz i B.udg_e‘_,t:risorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 3 48 909,76
Direzione 1 16 946,24
1856,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1b1 |
| Area strategica | A [ Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
[ Piano operativo | A1b [ Reclutamento, mobilita, gestione delle risorse umane

| Obiettivo operativo | Elaborazione stipendi e contributi previdenziali e assistenziali

Descrizione obiettivo
(output)

Rilevazione presenze, calcolo retribuzione ordinaria ed accessoria e contributi,
previdenziali e assistenziali dei dipendenti e dei collaboratori.

Gestione infortuni, certificati di malattia e visite fiscali.
Monitoraggio assenze con pubblicazione sul sito web e comunicazione alla Funzione

Pubblica.
I Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4120 Spese servizio assistenza bollatrice 480,00
4140 Spese elaborazione dati (canoni softw) 3.850,00
4200 Spese accertamenti sanitari 250,00
Tempo B 3 2260 34788,00
indeterminato C 1 480 9408,00
Direzione 0 0 0,00

44196,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1b2
| Area strategica [ A | Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
I Piano operativo | A1b [ Reclutamento, mobilita, gestione delle risorse umane

| Obiettivo operativo | Visite mediche personale dipendente

Descrizione obiettivo
(output)
Prenotazione visite mediche al personale dipendente, gestione dei dati relativi alle
idoneita.
Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4200 Spese per accertamenti sanitari, cure, ricoveri e 2.500,00
protesi
faid i Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 1 0 0,00
Tempo B 1 10 156,00
indeterminato C 1 15 294 .00
Direzione 0 0] 0,00
450,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1b3
[ Area strategica | A ‘ Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
| Piano operativo | A1b3 ‘ Reclutamento, mobilita, gestione delle risorse umane

| Obiettivo operativo | Dichiarazioni annuali

Descrizione obiettivo
(output)

Elaborazione Autoliquidazione dei premi INAIL, redazione modelli CUD, redazione
dichiarazione sostituti d'imposta Mod. 770 e procedure di invio telematico
allAmministrazione finanziaria, Certificazione Compensi a Terzi, controllo e inserimento
risultanze MOD.730

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

4180 Corrispettivi per prestazioni professionali per 942,48
incarichi speciali

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 175 2730,00
indeterminato C 1 155 2819,45
Direzione 0 0 0,00

5549 .45
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Alb4
‘ Area strategica J A | Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
| Piano operativo ‘ A1b3 | Reclutamento, mobilita, gestione delle risorse umane

| Obiettivo operativo | Rilevazioni annuali telematiche

Descrizione obiettivo
(output)

permessi sindacali.

Gestione,elaborazione e invio telematico tramite SICO: allegati spese personale al
bilancio di previsione, Conto Annuale, rilevazione GEDAP (deleghe sindacali), rilevazione

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 65 1014,00
indeterminato C 1 75 1364,25
Direzione 0 0 0,00

2378,25
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1bS
[ Area strategica [ A | Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
| Piano operativo ‘ A1b | Reclutamento, mobilita, gestione delle risorse umane

| Obiettivo operativo | Applicazione normative, CCNL.

Descrizione obiettivo
(output)

Aggiornamento legislativo e normativo, interpretazione ed applicazione dei CCNL al
personale dipendente. Predisposizione atti connessi alla gestione del personale.

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

e Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 50 780,00
indeterminato C 1 600 10814,00
Direzione 0 0 0,00

11694,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1b6
[ Area strategica , A \ Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed

efficiente

| Piano operativo

‘ A1b \ Reclutamento, mobilita, gestione delle risorse umane

| Obiettivo operativo | Copertura posti vacanti in pianta organica

Descrizione obiettivo

(output)

Espletamento concorsi per copertura posti vacanti in pianta organica.
Procedure di mobilita amministrativi e tecnici

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

04190 Spese per commissioni concorso 8.000,00
Tempo B 6 452 6960,06
indeterminato C 9 924 18156,84
Direzione 1 120 7096,80

359567,70
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Alc
| Area strategica | A \ Un Parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace

ed efficiente

| Piano operativo

Alc ‘ Stato giuridico personale vigilanza ‘

| Obiettivo operativo | Attuazione regolamento armi |

Descrizione obiettivo
(output)

A seguito del riconoscimento dello status di agenti di PS per il personale guarda parco,
sono stati formulate bozze di regolamenti interni  per 'accertamento allidoneita allo
svolgimento del relativo ruolo che devono essere verificati con il medico competente e
validati dagli organi decisionali. Controlli armerie per verificare la regolare tenuta di armi

e registri.

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
i Budget risorse umane

Tipologia N° persone N°® ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 1 5 120,15
Direzione 1 25 1478,50
1598,65
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice Alel

| Area strategica | A ‘ Un parco efficiente ed organizzato

} Obiettivo strategico | A1 Persone compete'nti per una organizzazione efficace ed
efficiente

| Piano operativo | Ale | Formazione personale dipendente

[ Obiettivo operativo ‘ Formazione personale dipendente

Descrizione obiettivo
(output)

Garantire attivita di formazione per I'aggiornamento professionale del personale anche
con formazione specifica quale approfondimento giuridico, amministrativo, aggiornamento
in materia di grafica e foto, di comunicazione e ufficio stampa, di relazioni col pubblico
secondo le risorse disponibili. Attivazione corsi con Celva per la formazione obbligatoria
RLS. Partecipazione a convegni e seminari

Budget finanziario

Capitolo

Descrizione capitolo

Importo necessario (€)

2100 Corsi per il personale e partecipazione, spese
corsi indetti da ente

22.074,26

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 2 22 429,50
Direzione 0 0 0,00

429,50
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Scheda Obiettivo operativo versione 2 — 30.01.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Ale2
| Area strategica |A | Un Parco efficiente e organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
| Piano operativo | Ale | Formazione del personale dipendente

| Obiettivo operativo | Scuola dei guardaparco

Descrizione obiettivo
(output)

Formazione del personale utilizzando risorse interne per migliorare la professionalita

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4090 Spese per l'acquisto di materiale di consumo e 1000
di economato - Acquisto materiale di consumo

Esta T Budget risorse umane

Tipologia N°per;one N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 5 iTA 1261.,47
indeterminato C 3 27 648,81
Direzione 0 0 0,00

1910,28
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Aled

\ Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A1

| Persone competenti per una organizzazione trasparente |

| Piano operativo ‘ Ale | Formazione personale dipendente

Obiettivo operativo

I'educazione ambientale

Sessioni sperimentali di formazione sulla comunicazione di
relazione e sul public speaking rivolto a tutto il personale.
Implementazione gruppo di lavoro guardaparco sul turismo e

Descrizione obiettivo
(output)

dell’Ente.

Nel 2011 & stata avviata la progettazione di 2 sessioni di formazione tra loro correlate
(comunicazione e public speaking) che possano dare a tutto il personale gli strumenti di
base per una buona comunicazione in tutte le occasioni di rapporto con 'esterno.

Obiettivo particolare & il miglioramento della comunicazione dei Guardaparco nei
confronti dei fruitori e dei residenti, in modo che, grazie a loro che sono linterfaccia con il
territorio e con i visitatori, possa essere veicolata all'esterno un’immagine positiva

Il progetto mira anche allampliamento della partecipazione delle Guardie all'interno del
gruppo di lavoro turismo-educazione, con un investimento anche in termini di presenza
agli eventi del novantennale.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
2100 Spese corsi per il personale...- Formazione 3.380
Guardaparco gruppo turismo — ed.ambientale (€
1.200); corso comunicazione e public speaking
(€ 2.180)
5065 Gestione attivita divulgative, educative e culturali 4.710
- Comunicazione (corso + sistemazione
alberghiera) Formazione del personale € 4.550
+ 160)
: _ Budget risorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0] 0,00
Tempo B 0 o 0,00
indeterminato C 2 55 945,15
Direzione 0 0 0,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PIANO PERFORMANCE 2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

Codice | Ale4
{ Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed
efficiente
| Piano operativo ‘ Ale | Formazione personale dipendente

| Obiettivo operativo | 2° modulo di Botanica — Formazione GP 2012

Descrizione obiettivo
(output)

Secondo modulo di formazione per tutti i GP in Botanica con cui si trattano le specie
arboree presenti nel territorio del Parco. Vengono fornite alcune nozioni di base di
botanica generale riguardanti le piante arboree, inoltre vengono illustrate, con particolare
attenzione al riconoscimento, le specie forestali del Parco. Si trattano anche le specie
alloctone di cui si & accertata la presenza.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
] : Budgetrisorse umane
Tipologia N"pe:_sone N° ore (h) Costo totale
Fless ibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterm inato C 1 84 1781,64
Direzione 0 0 0,00

1781,64
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Aled
| Area strategica |A | Un parco efficiente ed organizzato |
Obiettivo strategico A1 Persone competenti per una organizzazione efficace ed )
efficiente _
| Piano operativo ‘ Ale | Formazione personale dipendente |

Obiettivo operativo Attivita di assistenza per il benessere organizzativo dei
dipendenti - Azione rilevante ai fini EMAS

Descrizione obiettivo
(output)
Prosecuzione, in quanto compatibile con le iniziative volte alla mobilita sostenibile,
dell'iniziativa per 'acquisto dei bonus per i titoli di viaggio dei lavoratori.
Si prevede la realizzazione di interventi legati all'attuazione dellart. 29 del decreto
150/2009 finalizzati alla valorizzazione delle professionalita, quali ad es. accesso a
percorsi di alta formazione universitaria dei dipendenti.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
2120 servizi sociali a favore del personale — mensa — 10.500

Bonus viaggio dipendenti;  valorizzazione

percorsi professionali e di alta formazione

universitaria

_ Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 2 62 1153.,46
Direzione 0 0 0,00

1153 .,46
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1f1

[ Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico | A1 Persone competenti per una organizzazione efficace
ed efficiente
| Piano operativo ‘ A1f | Dotazioni, equipaggiamento e controlli

Obiettivo operativo

Passaggio dal sistema analogico al sistema digitale e
manutenzione del sistema radio

Descrizione obiettivo
(output)

Completamento del passaggio radio da analogico a digitale sul versante Piemontese del
Parco. Attuazione del progetto ed installazione di 4 ripetitori e di due sistemi di controllo
dei dati presso le sedi della valle Orco e Soana. Manutenzione dell’attuale sistema radio e
ripetitori. Necessario ausilio di professionisti esterni.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4180 Corrispettivi per prestazioni professionali - 1.700
Prestazione professionale pratica radio
~ Budget risorse umane |
Tipologia N° persone | N°ore (h) Costo totale

Flessibile B 0 0 0,00
T — B 1 50 706,00
indeterminato C 2 260 4838,60
Direzione 0 0 0,00

5544,60
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A1g1
| Area strategica \ A \ Un parco efficiente ed organizzato
Obiettivo strategico LM Persone competenti per una organizzazione efficace ed
1 4 efficiente
‘ Piano operativo ‘ Alg | Sicurezza sul lavoro

| Obiettivo operativo ‘ Adempimenti per la prevenzione e la protezioné dai rischi

Descrizione obiettivo
(output)

In adempimento a quanto previsto dal D.Igs. 9 aprile 2008, n.81 saranno svolte le azioni
necessarie per migliorare la sicurezza complessiva del personale dipendente. A tal fine
verranno riesaminati :

a) il documento di valutazione dei rischi;

b) I'andamento degli infortuni e delle malattie professionali e della sorveglianza sanitaria;

c) i criteri di scelta, le caratteristiche tecniche e l'efficacia dei dispositivi di protezione
individuale;

d) i programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei lavoratori ai
fini della sicurezza e della protezione della loro salute.

Sono previsti inoltre 'implementazione della valutazione dello stress lavoro-correlato, la
revisione della procedura di controllo medico del personale di vigilanza in relazione al
ruolo di agenti di P.S. svolgenti servizio armato, la verifica ed eventuale aggiornamento
delle procedure di allerta e soccorso, la redazione di un sistema di gestione della
sicurezza e della salute sul lavoro.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4180 Corrispettivi per prestazioni professionali - 6.900
Spese per il responsabijle per la sicurezza (€
6000) - Valutazione esposizione
| elettromagnetica (€ 900)

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 0 0 0,00
Direzione 1 40 2365,60

2365,60
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2a1

rA‘rea strategica I A | Un Parco efficiente e organizzato

| Obiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco

’ Piano operativo A2a | Attivita giuridico-amministrativa a servizio di Cittadini,
Organi e Servizi

| Obiettivo operativo | Supporto giuridico amministrativo agli Organi

Descrizione obiettivo
(output)

Supporto attivita Organi e Direzione - Controllo atti e iter procedimenti amministrativi

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

__ Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 200 3150,00
indeterminato C 2 531 9925,33
Direzione 0 0 0,00

13075,33
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2a2

| Area strategica

A | Un Parco efficiente e organizzato

| Obiettivo strategico | A2

| Ottimizzazione delle risorse del Parco

Piano operativo

A2a Attivita giuridico-amministrativa a servizio dei Cittadini,
degli Organi e dei Servizi

[ Obiettivo operativo | Servizi generali, attivita di front office - ausilio ai servizi

Descrizione obiettivo
(output)

Gestione Segreteria e Front Office sede Torino - URP — Privacy - Prosecuzione
riorganizzazione archivio corrente e di deposito — Supporto attivita altri Servizi — Ricerca
paternariati esterni per progetti condivisi — Controllo di gestione — Gestione cassa
economale di Torino, incluse vendite.
Nell'ambito del supporto agli altri Servizi, una quota rilevante di attivita € quella relativa
alla revisione della dotazione organica e riorganizzazione, di cui alla specifica voce A1la,
su cui, in particolare con le novita normative degli ultimi anni, & forte la condivisione ed il
reciproco supporto con il Servizio Amministrativo

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 1 520 7342.,40
Tempo B 3 1474 22524 ,38
indeterminato C 3 698 12665,80
Direzione 0 0 0,00

42532,58
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Scheda Obiettivo aperativo versione 3 — 10.02.2012

PIANO PERFORMANCE 2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

Codice | A2a3

| Area strategica

A ‘ Un Parco efficiente e organizzato

| Obiettivo strategico | A2

[ Ottimizzazione delle risorse del Parco

Piano operativo

A2a Attivita giuridico-amministrativa a servizio dei Cittadini,

degli Organi e dei Servizi

| Obiettivo operativo | Contenziosi

Descrizione obiettivo
(output)

ed Amministrativi

Svolgimento delle attivita istruttorie e procedimentali relative ai contenziosi Civili, Penali

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
iR ~ Budgetrisorse umane
Tipologia N°® persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0 ,0 0
indeterminato C 2 531 9925,33
Direzione 0 0 0,00

9925,33
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2a4
[ Area strategica | A | Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco
Piano operativo A2a | Attivita giuridico - amministrativa a servizio degli Organi e
dei Servizi

Obiettivo operativo Attivita varie al servizio del Collegio dei Revisori dei Conti e agli
Organi di Amministrazione

Descrizione obiettivo
(output)
Collaborazione, trasmissione dati ed assistenza alle riunioni del Collegio dei Revisori e
degli Organi di Amministrazione.

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

gl - _____Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 2 60 968,60
indeterminato C 1 60 1091,40
Direzione 0 0 0,00
2060,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2b1

| Area strategica

] A | Un parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A2

| Ottimizzazione risorse del parco

| Piano operativo

| A2b | Funzionamento uffici

| Obiettivo operativo | Front office, protocollo e archiviazione sede Aosta

Descrizione obiettivo
(output)

informatici sede Aosta

Gestione front office, centralino, protocollo e archiviazione documenti cartacei ed

Budget finanziario

Capitolo

Descrizione capitolo

Importo necessario (€)

4160 Spese per servizi

31652,00

Budgetrisorse umane

Tipologia

Costo totale

N° persone N°®ore (h)
Flessibile B 1 1300 20280,00
Tempo B 500 7963,00
indeterminato C 0 0 0,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2b2
LArea strategica | A \ Un Parco efficiente e organizzato
| Obiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco

| Piano operativo | A2b | Funzionamento uffici

[ Obiettivo operativo ‘ Approvvigionamento beni e servizi generici

Descrizione obiettivo
(output)

Predisposizione atti amm.vi per locazione pluriennale 2010/2016 sede Torino, affitti
immobili e pascoli

Servizio annuale 2012 di pulizia degli uffici della sede di Torino e delle sedi di valle
Centralino telefonico — manutenzione ed assistenza

Rinnovo abbonamento Lexitalia

Prosecuzione noleggio quadriennale 2009/2013 autovettura Touran e Ford Fiesta —
gestione automezzi sede di Torino

Assistenza informatica e reti PC Torino e Valli

Prosecuzione contratti manutenzione fotocopiatrici e protocollo sede Torino

Liquidazione danni fauna selvatica

Servizi vigilanza sede Torino

Acquisti materiale informatico (PC volontari servizio civile giovani)

Acquisti e forniture beni di consumo (cancelleria, toner, sanitari)

Software per gestione documentale

Scaffali per biblioteca — Espositori gadget in vendita

Vista l'entita degli importi, agli affidamenti si potra provvedere con le modalita del
Regolamento per 'acquisizione di beni e servizi in economia dell’Ente

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4010 Fitti passivi ed oneri locativi — Affitto sede 133.500
Torino, immobili e pascoli
4040 canoni vari: pulizia e vigilanza locali, spese 25.505

condominiali, lavaggio vestiario, ecc
Pulizia uffici Torino e sedi Valle; Spese
condominiali Torino; servizio vigilanza To

4060 Spese telefoniche e dati - Manutenzione e 2.000
assistenza centralino telefonico To e Ao

4070 Spese per 'acquisto di pubblicazioni uso ufficio 600
— Abbonamento lexitalia

4090 Spese per l'acquisto di materiale di consumo 2.500

economato- — Acquisto cancelleria, toner,




Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

prodotti sanitari
4110 Spese di esercizio carburante e automezzi - 14.110
Noleggio automezzi
4120 manutenzione e riparazione mobili e macchine 15.900
d'ufficio, calcolatori - Assistenza PC To e sedi
valle; PC per nuovi volontari SC giovani
4140 spese per elaborazione dati, acquisto software — 22.500
Manutenzione fotocopiatrice e protocollo To;
acquisto software di gestione documentale
5030 indennizzi per danni arrecati dalla selvaggina - 4.000
Liquidazione danni fauna selvatica
12010 Acquisto mobili, arredi ecc. - Scaffali per 500
biblioteca ed Espositori gadget in vendita
__Tipologia T N° persone | N°ore (h) __Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 4 646 10018,02
indeterminato C 2 270 5118,10
Direzione 0 0 0,00
15136,12
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2ct
| Area strategica | A ‘ Un Parco efficiente ed organizzato ‘
I Obiettivo strategico | A2 [ Ottimizzazione delle risorse del Parco |
| Piano operativo | A2c | Contabilita finanziaria, economica e controllo di gestione [

Obiettivo operativo Redazione bilancio di previsione, conto consuntivo e variazioni di
bilancio.

Descrizione obiettivo
(output)
Raccolta indicazioni tecnico politiche, obblighi di legge, stesura bilancio di previsione,
stesura conto consuntivo, variazioni di bilancio e variazioni compensative.
Trimestrali di cassa.
Invio stampe ed allegati agli organi competenti secondo DPR 97/2003

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

DT Budgetrisorse umane ]
Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale

Flessibile B 1 60 936,00
Tempo B 2 340 5434 ,40
indeterminato C 1 160 2910,40
Direzione 0 0 0,00
9280,80
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2c2
| Area strategica | A ‘ Un Parco efficiente ed organizzato ‘
rObiettivo strategico | A2 ‘ Ottimizzazione delle risorse del Parco |
| Piano operativo | A2c ‘ Contabilita finanziaria, economica e controllo di gestione ‘

|Tf)biettivo operativo | Nuovo programma di contabilita — adattamento SIOPE

Descrizione obiettivo
(output)

Aggiornamento nuovo programma di contabilita, adattamento codice SIOPE,
riorganizzazione procedure di controllo della spesa, assestamento procedure conti
economici e stati patrimoniali per bilanci. Avvio sistemi integrati di gestione.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

4140 Spese per elaborazione dati, acquisto software 10.000,00

Budgetrisorse umane
Tipologia . N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 1 60 936,00
Tempo B 2 300 4843 00
indeterminato C 1 40 727,60
Direzione 0 0 0,00
6506,60
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2c3 |
| Area strategica | A | Un Parco efficiente ed organizzato ‘
rObiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco |
[ Piano operativo ‘ A2c | Contabilita finanziaria, economica e controllo di gestione |

Obiettivo operativo Gestione fatture, impegni, emissione mandati e reversali, CIG e
DURC

Descrizione obiettivo
(output)
Gestione pagamenti ed incassi, fatture, impegni, emissione mandati e reversali. Richieste
per tutti i servizi del’Ente Parco di CIG e DURC.

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

Budgetrisorse umane !

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 3 920 15330,00
indeterminato C 1 100 1819,00
Direzione 0 0 0,00

17149,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2c4

| Area strategica A | Un Parco efficiente ed organizzato |

| Obiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco |

} Piano operativo ] A2c | Contabilita finanziaria, economica e controllo di gestione |

rObiettivo operativo | Anagrafe delle Prestazioni Consulenti e Dipendenti ]

Descrizione obiettivo
(output)
Comunicazione allAnagrafe delle Prestazioni di tutti gli incarichi affidati dal’Ente ai
pubblici dipendenti e a collaboratori esterni ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs 165/2001.

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

L Bt - _Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 438 827,04
indeterminato C 0 0 0,00
Direzione 0 0 0,00
827.04
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2d1
| Area strategica | A | Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco

| Piano operativo | A2d I Contratti di forniture e servizi

Obiettivo operativo | Procedure di acquisti di forniture e servizi sottosoglia comunitaria
tramite cottimo fiduciario, procedure ristrette e acquisti tramite il
portale della P.A.

Descrizione obiettivo
(output)

Procedure di acquisti di forniture e servizi sottosoglia comunitaria tramite cottimo
fiduciario o procedure ristrette.

Acquisti di forniture e servizi in economia tramite il portale della P.A.
(www.acquistinretepa.it) tramite gli strumenti della centrale unica di committenza (Consip)
e del mercato elettronico.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo __Importo necessario (€)

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 1 40 624,00
Tempo B 3 300 4810,40
indetermina to C 1 320 5820,80
Direzione 0 0 0,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2d2
[ Area strategica [ A | Un Parco efficiente ed organizzato
[ Obiettivo strategico [ A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco

| Piano operativo | A2d | Contratti di forniture e servizi

| Obiettivo operativo | Aggiornamento leggi e regolamenti contratti della P.A.

Descrizione obiettivo
(output)

Aggiornamento, tramite siti e corsi dedicati, delle procedure a seguito di nowta legislative
sui contratti della Pubblica Amministrazione.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

2100 Corsi per il personale e partecipazione, spese 700
corsi indetti da enti.

__Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 1 20 312,00
Tempo B 1 40 624,00
indeterminato © 1 40 727,60
Direzione 0 0] 0,00

1663,60
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2d3

| Area strategica A

| Un Parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A2

| Ottimizzazione delle risorse del Parco

| Piano operativo | A2d

| Contratti di forniture e servizi

‘ Obiettivo operativo , Invii telematici: Istat — Comunicazione all'anagrafe tributaria

Descrizione obiettivo
(output)

Rilevazione telematica del Ministero dellEconomia e delle Finanze tramite indagine Istat
dei prezzi relativi a beni e servizi per le pubbliche amministrazioni.

Trasmissione telematica all’anagrafe tributaria dell'agenzia delle entrate degli estremi dei
contratti di appalto, somministrazione e di trasporto, conclusi mediante scrittura privata e
non registrati, superiori a euro 10.000,00.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
T A Budgetrisorse umane :

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 40 624,00
Tempo B 2 320 4992,00
indeterminato € 1 120 2182,80
Direzione 0 0 0,00

7798,80
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2d4

[ Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato

[ Obiettivo strategico ‘ A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco

[ Piano operativo | A2d | Contratti di forniture e servizi

| Obiettivo operativo | Aggiornamento procedure contratti per forniture e servizi

Descrizione obiettivo
(output)

Aggiornamento procedure contratti di acquisto forniture e servizi in modo da coadiuvare e
uniformare le attivita di tutti i Servizi del’Ente Parco, secondo le recenti normative.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale

Flessibile B 1 60 936,00
Tempo B 1 120 2067.,60
indeterminato C 1 260 4729,40
Direzione 0 0 0,00

7733,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2e1 !

rArea strategica J A ] Un Parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A2 ‘ Ottimizzazione delle risorse del Parco

Piano operativo A2e Programma di aumento delle entrate autonome e di
sponsoring

Obiettivo operativo Ricerca e sviluppo sponsorizza_zioni - Produzione ed acquisto di
gadget per commercializzazione

Descrizione obiettivo
(output)

Incremento delle entrate dellEnte attraverso l'attivazione di iniziative varie (sviluppo,
realizzazione e vendita gadgets del Parco, pubblicazioni, libri, cartografie, filmati, materiali
vari, abbigliamento, sponsorizzazioni, finanziamenti enti ricerca, ecc.).

Rientrano in questi la commercializzazione del DVD “In un altro mondo”, la vendita di
spazi pubblicitari sulla rivista del Parco.

Anche le iniziative gia avviate dal 2007 e volte alla realizzazione dei finanziamenti
nell'ambito della devoluzione del 5 per mille IRPEF rientrano in tali obiettivi.

Si prevedono proventi derivanti dalla vendita delle fotografie e video effettuati da soggetti
terzi nel Parco, ai sensi dell'ultimo Regolamento approvato.

Si proporranno iniziative innovative volte ad incrementare le vendite.

| gadget destinati alla rivendita verranno acquistati a prezzi promozionali da Ditte diverse
tramite affidamenti attuati in base al Regolamento per I'acquisizione di beni e servizi in
economia.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

5090 Acquisto pubblicazioni e materiale vario per la 10.000
vendita — Produzione e realizzazione gadget;
corrispondenti entrate pari a presunti € 15.000

Budget risorse umane

Tipologia N®° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 2 204 3030,44
indeterminato C 3 400 7230,00
Direzione 0 0 0,00

10260.,44
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012
|-Codice A2g1

[ Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A2 | Ottimizzazione delle risorse del Parco

Piano operativo A2g | Affidamenti in gestione a terzi di strutture. Gestione dei
relativi contratti

Obiettivo operativo Gestione amministrativa di strutture di proprieta dellEnte da
affidare a terzi

Descrizione obiettivo
(output)
Affidamento in gestione a terzi e gestione amministrativa di strutture di proprieta dell'Ente
( ivi comprese stambeccaia, Lillaz, Vaudalettaz)

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

. . Budget risorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 1 40 624,00
Tempo B 1 220 3692,80
indeterminato C 1 80 1455,20
Direzione 0 0 0,00
5772,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A2h1
| Area strategica | A ‘ Un parco efficiente ed organizzato |
[ Obiettivo strategico | A2 ‘ Ottimizzazione delle risorse del Parco |
[Piano operativo | A2h | Realizzazione sistema di gestione ambientale certificato |
| Obiettivo operativo | Certificazione ambientale |
Descrizione obiettivo
(output)
L’azione prevede il mantenimento delle Certificazioni ISO 14001 e EMAS:
- svolgimento attivita secondo procedure SGA;

- procedure di adeguamento dell’Ente;

- operazioni di audit di certificazione.

Si persegue la ottimizzazione della gestione delle attivita dellEnte e ['attuazione con
maggiore efficacia delle azioni istituzionali di gestione, conservazione e valorizzazione
degli aspetti naturalistici, territoriali e culturali del Parco. Promozione Ecolabel e EMAS
presso operatori, comuni e enti gestori parchi.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

Risorse a residui

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 0 0 0,00
Direzione 1 50 2957,00

2957.,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3a1
| Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio
[ Piano operativo | A3a | Manutenzione fabbricati, sentieri e manufatti

] Obiettivo operativo \ Manutenzioni ordinarie e periodiche

Descrizione obiettivo
(output)

Manutenzioni ordinarie e periodiche, edili ed impiantistiche dei fabbricati in dotazione al Parco,
della rete sentieristica e della segnaletica, adeguamento alle norme di settore, riparazioni e
interventi urgenti. Acquisto delle attrezzature antincendio e per la sicurezza.

L’obiettivo operativo comprende le manutenzioni ordinarie e periodiche edili e impiantistiche dei
circa 90 fabbricati in dotazione al Parco, utilizzati a vario titolo (proprieta, concessione,
convenzione, locazione) della rete sentieristica e della segnaletica.

Secondo i casi, vengono effettuati gli adeguamenti alle normative di settore (d.lgs.626/94,
impianti, scarichi, derivazioni d’acqua, potabilizzazione acque).

Gli interventi necessari vengono in parte effettuati in economia diretta dall’'operatore dell'ufficio
tecnico e in parte affidati in economia ad operatori esterni.

Nel 2012, tramite apposita gara, si affidera inoltre un servizio di manutenzione ordinaria degli
immobili.

Ai sensi dellart. 11 del D.lgs. 12.4.2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici”, gli eventuali
affidamenti avverranno con procedura in economia con affidamento diretto.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

04130/11 | Manutenzioni, riparazioni e adattamento locali e 30.000,00
impianti

04130/12 | Manutenzioni, riparazioni e adattamento locali e 72.000,00
impianti

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 2 1250 19426,00
indeterminato C 2 40 780,80
Direzione 0 0 0,00

20206,80
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3a2
| Area strategica | A [ Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio
| Piano operativo | A3a | Manutenzione fabbricati, sentieri e manufatti

| Obiettivo operativo [ Interventi di manutenzioni straordinarie

Descrizione obiettivo
(output)

L'obiettivo riguarda gli interventi di manutenzione straordinaria necessari ai fabbricati in dotazione
al parco. In particolare nel 2012 sono prioritari i seguenti interventi:
- manutenzione del tetto della sede di Valle di Cogne,
asfaltatura strada di Paradisia,
manutenzioni servizio igienico alloggio Bruil
linee di vita a Lillaz (intervento propedeutico agli interventi di manutenzione),
Impermeabilizzazione terrazzo sede di Noasca,
Impermeabilizzazione autorimessa Paradisia,
- scarico fossa Imhoff a Orvieille,
Si procedera ad effettuare sopralluoghi e stima sommaria degli interventi per i quali non si
dispone gia di valutazione di massima.
Gli interventi saranno affrontati sulla base delle prioritd effettive e delle disponibilita
economiche.
Tramite 'audit del | e Il trimestre si identificheranno gli interventi effettivamente realizzabili
nellannualita in corso.
Alcuni interventi necessiteranno di affidamenti esterni.
Ai sensi dellart. 11 del D.lgs. 12.4.2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici”, gli eventuali
affidamenti avverranno con procedura in economia con affidamento diretto.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
11060/11 | Spese manutenzioni straordinarie immobili Villetta € 51.500,00
11060/12 | Spese manutenzioni straordinarie immobili € 58.000,00

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 2 400 5796,00
indeterminato C 2 270 4881,70
Direzione 0 0 0,00

10677,70
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Scheda Obiettivo operativo versione 2 — 30.01.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3a3

| Area strategica | A | Un Parco efficiente e organizzato

| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio

Manutenzione ordinaria dei fabbricati e dei mezzi di

Piano operativo A3a
servizio

rObiettivo operativo | Manutenzione sedi e attrezzature

Descrizione obiettivo
(output)
Pulizia e funzionalita delle sedi di valle, manutenzione di piccole attrezzature, gestione del
magazzino di valle, controllo automezzi.

Budget finanziario
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
4120 Manutenzione e riparazione mobilie macchine 1500
d'ufficio - Pezzi di ricambio per le attrezzature
che si rompono
12030 Acquisto macchine, ..., attrezzature tecniche - 500
Acquisto tosaerba

Tl : Budgetriso rse umane i
Tipologia N°® persone N® ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 15 400 8194.,40
indeterminato C 5 50 1144,20
Direzione 0 0 0,00
9338,60
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PIANO PERFORMANCE 2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

Codice | A3a4

| Area strategica

A

| Un Parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A3

| Gestire e mantenere il patrimonio

| Piano operativo

‘ A3a

| Gestione tecnica del patrimonio immobiliare

| Obiettivo operativo | Agibilita strutture

Descrizione obiettivo
(output)

Conclusasi 'operazione di accatastamento del patrimonio in uso al’ente sui due versanti,
si procedera con la regolarizzazione delle pratiche di agibilita presso i rispettivi uffici
comunali in adempimento a quanto previsto nella concessione dei beni ex ASFD da
parte della Valle d’Aosta e a quanto prescritto dalla attuazione del programma operativo
per la realizzazione di un sistema di gestione ambientale conforme ai requisiti della
norma ISO 14001 ed EMAS.
Nel 2012 si proseguira con la presentazione delle pratiche nella Valle di Cogne e in
quella di Rhémes. Saranno inoltre contattati gli uffici tecnici del versante piemontese per
visionare le rispettive pratiche in archivio e concordarne la loro regolarizzazione.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
. B-u-d'get risorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 360 5083,20
indeterminato C 2 55 997,55
Direzione 0 0 0,00

6080,75
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3ad
|7Area strategica | A [ Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio

_ | Piano operativo 1A3a | Manutenzione fabbricati, sentieri e manufatti

[Obiettivo operativo | Interventi per I'eliminazione delle dispersioni termiche :

Descrizione obiettivo
(output)

A seguito dell'attuazione del programma operativo per la realizzazione di un sistema
di gestione ambientale conforme ai requisiti della norma ISO 14001 ed EMAS e, in
ottemperanza alla L.R. 13/2007 e s.m.i, sono state acquisite le certificazioni
energetiche relative agli edifici di proprieta ubicati nel versante piemontese.
L'obiettivo consiste nella realizzazione di quanto prescritto dalle indicazioni tecniche
finalizzate al contenimento dei consumi riportate nelle certificazioni energetiche
recentemente acquisite.

Nel 2012 I'azione riguardera i seguenti fabbricati:

Completamento sostituzione serramenti a Lillaz, e coibentazione sottotetto,
coibentazione sottotetto Villetta di Cogne,

coibentazione sottotetto alloggi di Villa di Ceresole.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

11060/12 | Spese manutenzione straordinaria immobili €.17.600,00

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 80 1248,00
indeterminato C 2 25 513,35
Direzione 0 0 0,00

1761,35
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Scheda Obiettivo operativo versione 2 — 30.01.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3a6

| Area strategica | A | Un Parco efficiente e organizzato

| Obiettivo strategico | A3 [ Gestire e mantenere il patrimonio

’ Piano operativo | A3a [ Manutenzione ordinaria dei sentieri

Obiettivo operativo Garantire la manutenzione ordinaria della rete sentieristica
principale

Descrizione obiettivo
(output)

Pulizia della rete sentieristica del Parco mediante la rimozione di alberi, pietre, rami ecc

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

4130 Manutenzione, riparazione ed adattamento locali 1500
e relativi impianti - Acquisto attrezzature e
materiale di consumo

___ _Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 50 600 12260,04
indeterminato C 5 60 1373,04
Direzione 0 0 0,00

13633,08
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Scheda Obiettivo operativo versione 2 — 30.01.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3a7
| Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato
W)‘biettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio
[ Piano operativo | A3a ] Manutenzione fabbricati, sentieri, manufatti

Obiettivo operativo Manutenzione ordinaria e straordinaria alla cartellonistica presente sul
territorio

Descrizione obiettivo
(output)

Lavoro di ripristino di 20 tabelle tipo C5 (divietiy o C4 (itinerari) o segnavia, con priorita di
intervento sulle strutture piu deteriorate, presenti sul territorio

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

Acquisto materiale necessario (a cura del servizio
Tecnico)

_Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale

Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 16 160 3212,80
indeterminato C 0 0 0,00
Direzione 0 0 0,00
3212,80
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3b1
| Area strategica [ A | Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio
| Piano operativo ‘ A3b | Manutenzione fabbricati, sentieri e manufatti

| Obiettivo operativo | Recinzione sede di Noasca

Descrizione obiettivo
(output)

Nel 2011 é stato ottenuta l'autorizzazione da parte del Comune di Noasca relativa alla
sostituzione della recinzione dell'immobile che ospita la sede di valle della Sorveglianza in Valle
Orco ed & stato effettuato I'acquisto del materiale necessario alla sua realizzazione.

Nel 2012 I'azione si potra concludere con la realizzazione della struttura in economia diretta da
parte del servizio di Sorveglianza con l'aiuto dell’ operatore dell'ufficio tecnico .

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo

Importo necessario (€)

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 3 140 2497 .60
indeterminato C 2 10 195,20
Direzione 0 0 0,00

2692.,80
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3c1

| Area strategica

|A

| Un parco efficiente e organizzato |

| Obiettivo strategico | A3

| Gestire e mantenere il patrimonio |

| Piano operativo

| A3c | Ciclo dei lavori pubblici

[ Obiettivo operativo | Ciclo dei lavori pubblici

Descrizione obiettivo
(output)

Attivita permanente di gestione del ciclo dei lavori pubblici, comprendente: adempimenti
di legge del responsabile unico del procedimento e del suo ufficio nelle diverse fasi in cui
si trovano gli interventi (escluse le procedure inerenti gli aspetti giuridici in caso di ricorsi);
adempimenti del responsabile della Programmazione dei Lavori pubblici ai sensi di legge,
aggiornamento dei programmi triennale ed annuale dei lavori pubblici; rapporti e
trasmissione schede in avvio e corso d'opera all'Osservatorio dei LL.PP. Adeguamento
delle procedure in corso secondo nuove le nuove disposizioni legislative. Previsti supporti
esterni con incarichi di servizio.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 160 2259,20
indeterm inato C 2 230 4607,90
Direzione 0 0 0,00

6867,10
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3d1
[ Area strategica ‘ A [ Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio
[ Piano operativo | A3d ‘ Gestione tecnica del patrimonio immobiliare

[ Obiettivo operativo | Sedi

Descrizione obiettivo
(output)

A seguito della pubblicazione dell'avviso di indagine immobiliare per lindividuazione
dellimmobile da destinare a nuova sede del parco di Torino, nel 2010 e nel 2011 sono
stati effettuati sopralluoghi e contatti con diversi soggetti.

L’azione continuera nel 2012.

Per ogni sopralluogo l'ufficio tecnico redigera una relazione tecnica di valutazione che
sara eventualmente approfondita con una ipotesi progettuale.

Verranno approfonditi gli aspetti economici ed amministrativi per valutare la convenienza
dell'operazione immobiliare.

Con la definitiva individuazione dellimmobile adeguato, si procedera con le azioni
necessarie per il raggiungimento dell'obiettivo di trasferimento della sede.

In occasione degli audit trimestrali si specificheranno gli interventi effettivamente
realizzabili anche in relazione ad eventuali modifiche di legge che dovessero essere
approvate.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

RP11170 | Ristrutturazione sede ente parco 750.000,00

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile 0] 0 0,00
Tempo 1 100 1412,00
indeterminato 2 165 2958,85
Direzione 0] 0 0,00

4370,85
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3d2
| Area strategica | A [ Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio i
| Piano operativo | A3d | Progettazioni e interventi straordinari

| Obiettivo operativo | Ufficio di Bruil

Descrizione obiettivo
(output)

A seguito del sopralluogo e del rilievo dei locali che si sono resi disponibili nel 2011 presso
I'immobile di proprieta del PNGP a Bruil di Rhémes N.D., si & valutato opportuno spostare I'ufficio
di valle della Sorveglianza in spazi pitl consoni ed accessibili rispetto all'attuale ubicazione.

Nel 2012 I'azione prevede la stesura del progetto della nuova sistemazione dell’'ufficio e il progetto
di arredo. Si procedera quindi ad effettuare una stima sommaria degli interventi necessari. Le
modalita di realizzazione dei lavori avverranno in economia diretta da parte del servizio di
Sorveglianza con [laiuto dell’ operatore dell'ufficio tecnico e mediante I'impiego di artigiani
esterni. Ai sensi dell'art. 11 del D.Igs. 12.4.2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici®, gli
eventuali affidamenti avverranno con procedura in economia con affidamento diretto.

Anche il materiale necessario e gli elementi di arredo saranno acquisiti in economia.

In occasione dell’'audit del | e Il trimestre, effettuata la stesura dl progetto e la stima economica, si
preciseranno azione e fondi dedicati.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
11060/12 | Spese manutenzioni straordinarie immobili da quantificare
12010/12 | Arredi da quantificare
Flessibile B 0 0,00
Tempo B 4 1 3239,12
indeterminato C 2 11 2195,36
Direzione 0 0,00

5434,48
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3d3
| Area strategica A | Un Parco efficiente ed organizzato —|
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio

| Piano operativo | A3d | Progettazioni

[ Obiettivo operativo ] Un paradiso accessibile - Accessibilita diversamente abili

Descrizione obiettivo
(output)

L'obiettivo di questo progetto & quello di migliorare il livello di fruizione generale del
territorio, aiutando una larga fascia di cittadini a godere del diritto di fruire di un’area
protetta, perseguendo nel contempo lo sviluppo sostenibile.

Nel 2011 il progetto “Un paradiso accessibile” presentato nel’ambito del Servizio civile
volontario & stato approvato e finanziato, pertanto, a partire da aprile 2012 e per 12 mesi,
due giovani volontari presteranno servizio presso I'ufficio tecnico dellEnte.

In particolare sara analizzato lo stato di fatto in termini di accessibilita delle persone
disabili e della loro possibilita di fruizione dell'area protetta, per individuare eventuali
interventi da realizzare sulle strutture esistenti, quali centri visitatori, sentieri e aree

attrezzate.
Infine si vogliono individuare uno o piu “itinerari accessibili” che consentano al visitatore

disabile di poter fruire dell'area protetta.

Budget finanziario N
Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
5120/12 | Contributi enti pubblici per interventi di riqualifi- 2.820,00

cazione ambientali

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 80 1129,60
indeterminato C 1 200 3566,00
Direzione 0 0 0,00

4695,60
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

"Codice | A3d4 ‘

| Area strategica

A

| Un parco efficiente ed organizzato o |

| Obiettivo strategico | A3

| Gestione e mantenere il patrimonio |

| Piano operativo

| A3d

| Progettazioni ed interventi straordinari ‘

| Obiettivo operativo | Carnaio in Val Soana

Descrizione obiettivo
(output)

A seguito dei sopralluoghi e delle riunioni intercorse fra ufficio tecnico, servizio sanitario e della
ricerca scientifica e servizio della sorveglianza, nel 2011 & stato redatto il progetto con il quale &
stato oftenuto dalla Settore Aree Protette della Regione Piemonte, il parere della non
assoggettabilita alla valutazione di incidenza.
Nel 2012 I'azione prevede la stesura dei documenti richiesti per I'ottenimento del Permesso di
costruire da parte del Comune di Valprato Soana, completi di quanto richiesto dalla Commissione
Paesaggio. Ottenuto il permesso di costruire, I'azione si potra concludere con la realizzazione
della struttura in economia diretta da parte del servizio di Sorveglianza con l'aiuto dell’ operatore
dell'ufficio tecnico. Il legname e il resto del materiale necessario alla realizzazione della struttura
saranno acquisiti in economia.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
04130/11 | Manutenzioni, riparazioni ed adattamento locali 1.500,00
e impianti
L - Budget risorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale

Flessibile B 0] 0 0,00
Tempo B 9 256 4782,62
indeterminato C 3 63 1279,77
Direzione 0 0 0,00

6062,39
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Ade1
[ Area strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato |
rObiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio ‘
| Piano operativo | A3e | Gestione amministrativa del patrimonio |

[ Obiettivo operativo | Gestione beni mobili ed immobil

Descrizione obiettivo
(output)

di un’eventuale riorganizzazione dei servizi dell'Ente.

dati dal formato cartaceo al software di gestione.

Inserimento in inventario dei beni mobili di nuova acquisizione, spostamento, dismissione
cespiti, calcolo ammortamenti. Rideterminazione responsabilita dei beni mobili a seguito

Inserimento in inventario dei beni immobili (terreni) di proprieta del PNGP trasportando i

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo

Importo necessario (€)

4140 Spese per elaborazione dati

Vedi obiettivo operativo
“emissione mandati e
reversali”

el RS L Budgetrisorse umane
Tilpologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 3 410 6640,50
indeterm inato C 1 60 1091,40
Direzione 0 0 0,00

7731,90
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3e2 ‘
[Krea strategica ‘ A | Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A3 | Gestire e mantenere il patrimonio
[ Piano operativo [ A3e | Gestione amministrativa del patrimonio

R)biettivo operativo [ Imposta Municipale Propria

Descrizione obiettivo
(output)

L’'azione comprendera la predisposizione della documentazione  per il calcolo
delllmposta Municipale Propria ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legge del 6 dicembre
2011 n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n 214. L'IMU
riguardera il patrimonio dell’ Ente costituito da 72 unita immobiliari e circa 370 terreni in
proprieta oltre alle 27 unita immobiliari e circa 50 terreni di proprieta della Regione
Autonoma Valle d’Aosta concessi con Atto del 24.06.2009 registrato ad Aosta al n. 2771,
con l'obbligo di provvedere al pagamento delle imposte sugli immobili;

E’ previsto un incarico esterno per il conteggio dellIMU. Ai sensi dellart. 11 del D.lgs.
12.4.2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici”, I'incarico sara affidato tramite procedura
in economia con affidamento diretto.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

04180/12 | Corrispettivi per prestazioni professionali...- 5.445,00
Incarico esterno

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale

Flessibile

Tempo B 1 90 1270,80
indeterminato C 2 15 284 .35
Direzione 0] 0 0,00

1555,15
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A3e3

| Area strategica

A

| Un Parco efficiente ed organizzato |

| Obiettivo strategico | A3

| Gestire e mantenere il patrimonio |

| Piano operativo

\ Ale

| Gestione amministrativa del patrimonio \

| Obiettivo operativo | Parco automezzi

Descrizione obiettivo
(output)

Gestione parco automezzi dell’Ente: controllo libretti di marcia, scadenza bolli, gestione
carte carburante, gestione telepass, trimestrali consumo carburante

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

: : ____Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 3 310 4901,20
indeterminato C 1 40 727 .60
Direzione 0 0 0,00

5628,80
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Ada1

| Area strategica

| A

| Un parco efficiente ed organizzato

|

| Obiettivo strategico | A4

| Riconoscimento e rapporti esterni

Piano operativo

Ada

europeo, UNESCO)

Azioni per una maggiore visibilita internazionale (Diplo

il

| Obiettivo operativo | Diploma europeo

Descrizione obiettivo
(output)

Il diploma europeo non & per sua natura definitivo: & rilasciato per un periodo di cinque
anni ed & rinnovabile. Pud essere ritirato se la situazione nel sito si & deteriorata. Ogni
anno pertanto deve essere presentata una relazione sullo stato del sito e illustrato lo
stato di attuazione delle condizioni poste per il rilascio. L'azione prevede la redazione di
tale relazione. Inoltre nel 2012 & prevista la celebrazione del rinnovo comune con il Parc
National de la Vanoise. La cerimonia sara organizzata al colle del Petit Saint Bernard.

Budget finanziario

Importo necessario (€)

Capitolo Descrizione capitolo
| Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale

Fiessibile B 0 0 0,00

Tempo B 0 0 0,00

indeterminato C 7 2.1 41,94

Direzione 1 20 1182,80
1224.,74
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A4b1

D\rea strategica [ A [ Un parco efficiente ed organizzato

[ Obiettivo strategico ‘ Ad | Riconoscimento e rapporti esterni

\ Piano operativo [ Adb | Rete delle Aree Protette Alpine

|=Obizettivo operativo ‘ Partecipazione alle azioni della Rete delle Aree Protette Alpine |

Descrizione obiettivo
(output)
Rapporti con la Rete nell'ambito dei gruppi di lavoro Turismo sostenibile-educazione,
Comunicazione comune, Grandi ungulati, Grandi carnivori, Savoir faire tecnico e
costruzioni sostenibili. Partecipazione alla definizione delle strategie e alla gestione della
rete attraverso la presenza di personale dellEnte alle attivita del Comitato di indirizzo
internazionale.

Budget finanziario
Capitolo - Descrizione capitolo Importo necessario (€)

Budget risorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 3 57 1153,47
Direzione 1 20 1182,80

2336,27
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | AdcT
| Area strategica J A | Un parco efficiente ed organizzato .
| Obiettivo strategico | A4 | Riconoscimento e rapporti esterni ]
‘ Piano operativo | Adc1 ] Carta buon vicinato Parc national Vanoise

| Obiettivo operativo | Azioni con il Parc national de la Vanoise

Descrizione obiettivo
(output)

Nell'ambito del gemellaggio e della attuazione della Carta di buon vicinato con il PN
Vanoise & previsto lo scambio di personale per censimenti faunistici, per attivita di
approfondimento tecnico e botanico, la continuazione di studi comuni sullo stambecco, la
partecipazione alle Commissioni scientifiche del Responsabile del servizio scientifico.
Accoglienza di un gruppo di 5 colleghi francesi con cui proseguire il confronto iniziato
l'anno precedente sulle diverse tipologie di azione, realizzazione e di cantiere del servizio
tecnico. Accoglienza per marchio del parco. Sono previste la revisione della Carta di
buon vicinato e la cerimonia congiunta di conferma del diploma europeo.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 6 60 1276,70
indeterminato C 7 50 1018,70
Direzione 1 40 2365,60

4661,00
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Adc2

| Area strategica

A

| Un parco efficiente ed organizzato

]

| Obiettivo strategico | A4

| Rinoscimento e rapporti esterni

| Piano operativo

‘ Adc

| Carta buon vicinato Parc National Vanoise

| Obiettivo operativo J Gruppo internazionale di lavoro sulla flora ]

Descrizione obiettivo
(output)

azioni:

dei due parchi;

Proseguimento della collaborazione tra i due Parchi sui metodi di raccolta dati, di
inventario e di gestione del patrimonio floristico. Per il 2012 si prevedono le seguenti

- concretizzare gli scambi di dati floristici accedendo alla banca dati PNV “Donnees
naturalistes” per facilitare I'elaborazione di una lista di specie di particolare interesse che
presentano problematiche di gestione simili, da studiare e ricercare sui versanti confinanti

- continuare le giornate di scambio di personale tra i due enti (probabilmente ancora sul

territorio del PNGP)
- condividere gli strumenti per il riconoscimento delle piante e per la formazione delle

guardie al fine di elaborarne se possibile alcuni in comune

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale

Flessibile B 0 0 0,00

Tempo B 0 0 0,00

indeterminato C 1 48 1018,08

Direzione 0 0 0,00
1018,08
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A4d1
[ Area strategica | A ‘ Un Parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A4 | Riconoscimento e rapporti esterni -
Piano operativo A4d Azioni comuni con altre aree protette, nazionali e
straniere

relazioni all'interno delle reti

Obiettivo operativo Sviluppo di azioni comuni in ambito turistico-educativo e di

Descrizione obiettivo
(output)

La consolidata cooperazione tra Gran Paradiso e Vanoise e tra Parco e Rete Alpina
(Alparc) permette il confronto di strategie e I'acquisizione di buone pratiche. Per il 2012
sono previste alcune azioni puntuali che vengono sviluppate all'interno dei protocolli di
cooperazione. Una in particolare risulta di rilievo, quella riguardante la necessita del
Parco della Vanoise di avviare il progetto marchio di qualita in stretta sinergia con le
politiche e le scelte del Gran Paradiso: dopo una prima parte di lavoro comune svolta nel
2011, ci sara la visita ufficiale di una delegazione tecnico-politica presso i nostri operatori.

Budget finanziario

Spese accoglienza delegazione Vanoise per
Marchio di Qualita

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
2050 Indennita e rimborso spese trasporto missioni - 1.200
Alparc: eventuale partecipazione al gruppo di
lavoro educazione in Austria (Mallnitz, 17-18
ottobre).
5185 Interventi sostegno e valorizzazione prodotti - 1.500

Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 1 36 508,32
indeterminato C 2 332 5760,52
Direzione 0 0 0,00
6268,84
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | Adel ‘|

| Area strategica | A | Un parco efficiente ed organizzato
| Obiettivo strategico | A4 [ Riconoscimento e rapporti esterni
| Piano operativo | A4e | Public relations ]

Obiettivo operativo Rafforzamento rapporti con aree protette internazionali e Corpo
forestale valdostano e confronto sportivo

Descrizione obiettivo
(output)

alcune squadre di dipendenti.

Gli incontri a livello internazionale e locale con aree protette e Corpo forestale sono utili
sia per trasmettere informazioni e conoscenza, sia per favorire i rapporti tra gli enti. A
tale fine sono previsti la partecipazione al Trofeo Danilo Re, promosso dalla Rete delle
Aree Protette Alpine e una competizione sportiva che celebra il rapporto collaborativo tra
PNGP e CFV. La prima manifestazione si sviluppa attorno ad un incontro tematico che e
occasione di presentazione dell'attivita comune con il Parc National de la Vanoise mentre
a latere si svolge una competizione di sci alpinismo, slalom gigante, fondo e tiro. Per la
seconda, si prevede la collaborazione all'organizzazione e la partecipazione alle gare di

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo

Importo necessario (€)

Missioni in spesa ordinaria

Budgetrisorse umane

Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 15 180 3614,40
indeterminato C 2 56 1345,68
Direzione 0 0 0,00

4960,08
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A4f1

| Area strategica

A

] Un parco efficiente ed orgahizzato

| Obiettivo strategico | A4

| Riconoscimenti e rapporti esterni

Piano operativo

AA4f

parco

Collaborazione con soggetti titolari di funzioni affini al

Obiettivo operativo

Collaborazione con altre aree protette e con soggetti portatori di
interessi assimilabili con quelli del parco

Descrizione obiettivo
(output)

sportive sostenibili .

Nel corso dell’anno si considereranno le richieste di collaborazione provenienti da titolari
di funzioni affini al Parco per implementare azioni del’Ente e valutare esperienza, offerte
di collaborazione, ricerca di risorse finanziarie. In particolare sono attese visite di aree
protette estere ed italiane nellambito di progetti internazionali, sono da prevedersi la
collaborazione con Fondation Grand Paradis per
(partecipazione alle sedute di Comitato esecutivo) e con UISP per la gestione di attivita

la gestione di tematiche turistiche

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
Budgetrisorse umane
Tipologia N° persone N°ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 4 35 725,50
Direzione 1 20 1182,80

1908,30
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Scheda Obiettivo operativo versione 3 — 10.02.2012

PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

PIANO PERFORMANCE 2012

Codice | A4f2

| Area strategica

|

A | Un parco efficiente ed organizzato

| Obiettivo strategico | A4

| Riconoscimento e rapporti esterni

Piano operativo

A4f Collaborazione con soggetti titolari di funzioni affini al

Parco

Obiettivo operativo

Corsi di formazione botanica per Guardie forestali di recente

assunzione (Regione Valle d’Aosta)

Descrizione obiettivo
(output)

In seguito al concorso indetto dalla Regione Valle d'Aosta per l'assunzione di nuove
guardie forestali, & stata richiesta la collaborazione del Parco (Servizio Botanico) per la
docenza nel corso di formazione dei neoassunti in materia di Botanica.

Budget finanziario

Capitolo Descrizione capitolo Importo necessario (€)
Budget risorse umane
Tipologia N° persone N° ore (h) Costo totale
Flessibile B 0 0 0,00
Tempo B 0 0 0,00
indeterminato C 1 68 1442.,28
Direzione 0 0 0,00
1442 ,28
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