COMPARTO ENT! PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2013

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONQ RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TASELLA 15

. giorno {gy} ' mese {mm) anno {aaaa)
Data atlo costiluzione Fondod per la conlrattazione integrativa anno corrente i2 1 12 2013
Data certificazione positiva revisan dei conti dell'accerdo annuale vigente | 20 i 12 f 2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente | 20 | 12 i 2013
SEMALORI G
1 Annualita pit recente per la quale nsulta costituito e certificato il Fondoli per 1a contrattazione integrativa
I Fondo 2010 (corrisponde af tolale dellz tabella 15 Conto Annuale de! 2010) 377486
3 Fondo anno corrente {corrisponde al totale della fabella 15 del presente Conto Annuale) 377486
4 {eventuale) Percentuale di riduzione proparzionale a quella det persorale ai sensi art 9 ¢ 2-bis seconda parts [nb non inserire il
segne ")
5 Quate fondo 2010 non assoggettate ai vincoli ex art. 9 ¢, 2-bis L. 122/2010 (segno "+ economie, conto s P
terzi, progeliazioni ecc. / segno “" es. decurtazioni per recuperi) egno: —
¢ Quote fondo anno carrente non assoggetiate ai vintoli ex arl. 8 ¢ 2-bis L, 122/2010 {segno "+ s . -
economie, conto terzi, pregetlazioni ece. / segno " es. decurtazioni per recuperi) egne: + ¥
T Valore massimo teorico fonda anno corrente nel rispetlo dell'art. 9¢. 2-bis L. 122/2010) 377488
% Caicolo delia coerenza anno correnle con massimo teorico (non compilare)
VERIFICA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO
{l valore esposto alla domanda 3, pasi a 377.486 euro, risulta coerente con i valore massimo leorico calcolato alla domanda 7 {euro 377.485).
POSIZIONI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
S NALORIT G
2 Finanziamento defla spesa per posiziont organizzative ripartate in tavola 13 a carico del fando 4500
1% Non Compilare
11 Non Comptlare
12  Non Compifare
: I HO
13 Laffidamenlo delle posizioni organizzative @ avwenuto per scella del drigente sulla base di incarichi ] o]
predelerminati?
14 Alfraverso un bando ed una successiva procedura comparativa? | 8] |
15 Per scelta dell'organo di vertice? I 0 |
16 Sulta base di alt fattori? { [s) |
17 Detftaglio delle posizioni organizzative in essere at 31.12 .. M posizioni Valore unitaric
1 2500

i 1 1 2000




i PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO Bl RILEVAZIONE
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E' stata rispettata la disposizione di cui all'arl. 9, comma 21, del 4.1 7820407
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Nell'ambite delle procedure per le progressioni orizzontali dell'anno, quanti sone stati { dipendent: che vi hanno concorse?
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Totale progressioni orizzontali effettuate

Non Compilare

MNon Compiare

Non Compiare

tNon Compttare

MNon Compiare

Non Compitare

Area A/ Categoriz A/ Fascia |

[

NUMaro progression

Percentuale

Area B/ Categoniz B/ Fastia

nuUMaro prograssioni

Percentuale

Area C / Categonia C / Fascia I}

NUMEra progressioni

Percentuale

Non Compilare

Nen Cempilare

Non Compilara

Non Compilare

Non Compilare

Nen Cempilare

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL'ACCORDO ANNUALE SULLUTILIZZO DELLE RISORSE
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Non Compifare
Non Compitare
Non Comptiare
Non Compifare
Non Compiiare

Importa totale destinato alia produttivita individuale che si desume dallaccordo annuaie sull'utilizzo delle risorse

Imperio totale destinato alia produttivita collettiva / progetli che si desume dal'accordo annuale sulfutilizze delle risorse

Non Compilare
Non Compilare

Non (ompilare

Imperto totale della premialita effeltvamente erogata con riferimento al fonde dell'annualita corrente

Importo totate della pramialith non eregala a seguito di valulazione non piena con rfenmento al fondo delf'annuahita corrente

Non Compilars
Non Compilare
Non Comgpilare
Non Compilare

Non Compilare

AIn questo: spazio:l'ergano i

i.controllo puo‘inserire notizie:aggiuntive o'commenti {(max'1500 carattori)




