
PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO

Accordo per la revisione del Sistema di Valutazione delle prestazioni dei dipendenti

dell'Ente Parco Nazionale Gran Paradiso in attuazione delle vigenti nonne

contrattuali e legislative.

In data 24 gennato 20II, alle ore 10.00 ha avuto luogo l'incontro tra

- il Parco nazionale Gran Paradiso, nella persona del Direttore Sig. Michele Ottino

- le seguenti Organizzazioni Sindacali:

CGIL/FP, nella persona del Sig. Marco Lo Verso
CISLiFP, nella persona del Sig. Paolo Decembrino
SAVT, nella persona del Sig. Mauro Cretier

la RSU interna nelle persone dei Signori:
Mirella Aresca
Mario Bizel
Giovanni Bracotto
Stefano Nicolussi

Al termine della riunione le parti hanno sottoscritto 1'allegato
dr Yalttazione delle prestazioni dei dipendenti dell'Ente
attuazione delle vigenti norme contrattuali e legislative.

Le parti si impegnano a monitorare l'applicazione del sistema
di Ottobre 2011 per verificarne il funzionamento.

accordo per la revisione del Sistema
Parco Nazionale Gran Paradiso in

introdotto e a rivedersi entro il mese

Le parti si impegnano altresì a rivedersi entro il mese di Febbraio 20 1 1 per individuare all' interno
del fondo le somme da destinare alle attività sottoposte a valutazione, in relazione agli obiettivi
fissati, verificandone l'incidenza rispetto all'attuale sistema di distribuzione.
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